
 
Załącznik nr 5 do Regulaminu 

REGULAMIN KOMISJI OCENY BIZNESPLANÓW (KOB)  

Projekt „WSPARCIE NA (RE)STARCIE”, nr FEMP.06.06-IP.02-0050/25 

§ 1. Skład i powołanie Komisji 

1. Komisję Oceny Biznesplanów, zwaną dalej „KOB”, powołuje Beneficjent. KOB składa się z 4 

niezależnych ekspertów posiadających wykształcenie wyższe i co najmniej 3-letnie 

doświadczenie w ocenie biznesplanów. 

2. Powołanie KOB następuje w formie dokumentowanej przez Beneficjenta. Dopuszczalne jest 

wykonywanie ocen w różnym czasie i miejscu; dla ważności oceny nie jest wymagane 

jednoczesne fizyczne posiedzenie wszystkich 4 ekspertów, jeżeli zachowana jest procedura 

losowego przydziału i dokumentowania ocen. 

3. Ekspert dotacyjny, który udzielał Uczestnikowi pomocy technicznej przy przygotowaniu 

Biznesplanu albo dokonywał oceny formalnej, nie może dokonywać punktowej oceny 

merytorycznej tego Biznesplanu. 

§ 2. Bezstronność i poufność 

1. Przed rozpoczęciem oceny danej tury każdy ekspert podpisuje zbiorczą deklarację 

poufności, bezstronności i braku konfliktu interesów, stanowiącą Załącznik nr 5.3 do 

Regulaminu. Deklaracja odnosi się do wszystkich Uczestników i wszystkich Biznesplanów 

złożonych w ramach danej tury, niezależnie od tego, które Biznesplany zostaną następnie 

przydzielone ekspertowi do oceny. 

2. Ujawnienie którejkolwiek z przesłanek mogących podważać bezstronność eksperta w 

odniesieniu do któregokolwiek Uczestnika danej tury skutkuje wyłączeniem eksperta z udziału 

w ocenie wszystkich Biznesplanów w tej turze. Ekspert zgłasza Beneficjentowi taką 

okoliczność niezwłocznie, także jeżeli ujawni się ona po podpisaniu deklaracji. 

3. Ekspert wykorzystuje dokumentację wyłącznie dla potrzeb oceny, nie przekazuje jej 

osobom trzecim i nie zatrzymuje kopii po zakończeniu czynności, poza dokumentacją 

przechowywaną przez Beneficjenta zgodnie z obowiązującymi zasadami. 

§ 3. Losowanie i przydział ocen 

1. Każdy Biznesplan, który uzyskał pozytywny wynik oceny formalnej, jest oceniany przez 2 

ekspertów losowo wybranych spośród członków KOB dopuszczonych do oceny danej tury na 

podstawie zbiorczej deklaracji, o której mowa w § 2. 

2. Losowanie przeprowadza Beneficjent w sposób zapewniający możliwość odtworzenia 

wyniku. Z czynności sporządza się wewnętrzny protokół zawierający co najmniej datę, listę 

Biznesplanów, pulę ekspertów, wynik losowania i podpisy osób przeprowadzających czynność. 

3. Jeżeli po losowaniu ujawni się przesłanka wyłączenia eksperta odnosząca się do 

któregokolwiek Uczestnika danej tury, ekspert zostaje wyłączony z oceny całej tury, a dla 



 
wszystkich Biznesplanów przypisanych temu ekspertowi przeprowadza się losowanie 

zastępcze spośród ekspertów, którzy mogą dokonać oceny. Czynność dokumentuje się w 

protokole. 

§ 4. Zasady oceny merytorycznej 

1. Każdy z 2 ekspertów dokonuje samodzielnej, niezależnej oceny na Karcie oceny 

merytorycznej. Maksymalna ocena podstawowa wynosi 100 punktów:  

I. Pomysł na biznes – analiza marketingowa 35 pkt;  

II. Potencjał Wnioskodawcy 15 pkt;  

III. Efektywność ekonomiczna przedsięwzięcia 40 pkt;  

IV. Operacyjność i kompletność 10 pkt. 
2. Ocena eksperta jest pozytywna wyłącznie wtedy, gdy Biznesplan uzyska co najmniej 70 punktów 

ogółem oraz co najmniej: 25 pkt w kategorii I, 9 pkt w kategorii II, 30 pkt w kategorii III i 6 pkt w kategorii IV. 

3. Każdy ekspert sporządza szczegółowe uzasadnienie obejmujące wszystkie kategorie oceny; 

łączna część uzasadniająca ocenę Biznesplanu zawiera co najmniej 10 zdań i pozwala 

zrozumieć, dlaczego przyznano konkretną punktację. 

4. Oceniający weryfikuje konieczność, racjonalność i rynkowość planowanych wydatków. 

Jeżeli proponuje obniżenie kwoty wsparcia lub usunięcie/zmniejszenie pozycji, wskazuje 

konkretny wydatek, proponowaną wartość, podstawę oceny oraz wpływ korekty na 

wykonalność przedsięwzięcia. 

5. Oczywiste omyłki rachunkowe lub redakcyjne mogą być wyjaśniane na zasadach 

określonych w Regulaminie. Wyjaśnienia nie mogą służyć dopisaniu nowego pomysłu, nowej 

przewagi, nowego źródła przychodów ani innych informacji, które w chwili złożenia 

dokumentacji nie wynikały z Biznesplanu. 

§ 5. Wynik dwóch ocen i trzecia ocena 

1. Zasadniczy wynik oceny merytorycznej Biznesplanu stanowi średnia arytmetyczna punktów 

przyznanych przez dwóch wylosowanych ekspertów, z zastrzeżeniem ust. 2–4 oraz z 

zachowaniem warunku uzyskania pozytywnego wyniku określonego w Regulaminie. 

2. Jeżeli różnica pomiędzy łącznymi wynikami punktowymi przyznanymi Biznesplanowi przez 

dwóch ekspertów przekracza 25 punktów, a ocena co najmniej jednego z tych ekspertów jest 

pozytywna, Biznesplan podlega trzeciej niezależnej ocenie merytorycznej. Trzeciej oceny 

dokonuje członek KOB, który nie oceniał wcześniej tego Biznesplanu i nie podlega wyłączeniu 

z powodu konfliktu interesów. Jeżeli do dokonania trzeciej oceny może zostać wyznaczony 

więcej niż jeden ekspert, wyboru dokonuje się w drodze losowania dokumentowanego przez 

Beneficjenta. 

3. W przypadku przeprowadzenia trzeciej oceny ostateczny wynik punktowy Biznesplanu 

ustala się na podstawie oceny trzeciego eksperta oraz tej z dwóch pierwotnych ocen, która 

jest liczbowo bliższa ocenie trzeciego eksperta. Wynik końcowy stanowi średnia arytmetyczna 

tych dwóch ocen. Analogicznie ustala się wynik końcowy w każdej kategorii oceny. Jeżeli 



 
ocena trzeciego eksperta jest jednakowo oddalona od obu pierwotnych ocen, wynik końcowy 

stanowi średnia arytmetyczna wszystkich trzech ocen. 

4. Przy ustalaniu, która z dwóch pierwotnych ocen jest bliższa ocenie trzeciego eksperta, 

porównuje się bezwzględną różnicę pomiędzy łączną liczbą punktów przyznaną przez 

trzeciego eksperta a łączną liczbą punktów przyznaną przez każdego z dwóch pierwotnych 

ekspertów. W przypadku, o którym mowa w ust. 3 zdanie czwarte, nie dokonuje się wyboru 

jednej z ocen pierwotnych. 

§ 6. Punkty preferencyjne i ranking 

1. Punkty preferencyjne są doliczane wyłącznie do Biznesplanów, które uzyskały pozytywną 

ocenę merytoryczną: 20 pkt – kobieta; 10 pkt – założenie działalności na obszarze 

wskazanym w Załączniku nr 8 do Regulaminu, zgodnie z zasadami szczegółowo określonymi 

w Regulaminie. 

2. Maksymalny wynik rankingowy wynosi 130 punktów. Ranking tworzony jest od 

najwyższego wyniku do najniższego. 

3. Przy równej liczbie punktów rankingowych o kolejności decydują kolejno: wyższa liczba 

punktów preferencyjnych; wyższa ocena kategorii II – Potencjał Wnioskodawcy; wyższa 

ocena kategorii III – Efektywność ekonomiczna; wyższa ocena kategorii I – Pomysł na biznes; 

wyższa ocena kategorii IV – Operacyjność i kompletność. 

4. Jeżeli po zastosowaniu wszystkich zasad z ust. 3 nadal występuje pełny remis mający 

wpływ na zakwalifikowanie do limitu dotacji, kolejność ustala się w losowaniu Beneficjenta 

udokumentowanym protokołem, zgodnie z Regulaminem zatwierdzonym przez IP. 

§ 7. Dokumentowanie prac KOB 

1. Beneficjent dokumentuje co najmniej: skład KOB, deklaracje ekspertów, losowania, Karty 

ocen, przypadki wyłączeń, trzecie oceny, ustalenia dotyczące obniżenia kosztów, końcowe 

wyniki, listę rankingową oraz czynności związane z odwołaniami. 

2. Dokumentacja techniczna, w tym protokoły losowania, protokół KOB i roboczy wzór listy 

rankingowej, stanowi wewnętrzną dokumentację Beneficjenta i nie jest załącznikiem do 

Regulaminu przyznawania środków finansowych. 


